
 
 

แบบประเมินตนเองตามกระบวนการส่งเสริมและพัฒนา “ชุมชนคุณธรรม” 
ระดับ................................ 

ชื่อชุมชน....................................................................ที่ตั้ง...................................................................โทรศัพท์................................... 
 

 

การประเมินชุมชนคุณธรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน รวม

คะแนน ๒ ๑ ๐ 

ประเมินระดับท่ี ๑ ชุมชนส่งเสรมิคุณธรรม (ข้อ ๑-๓) การประเมนิกระบวนการพัฒนาชุมชน 

๑. ชุมชนมีผู้น าและคนในชุมชนเห็น
พ้องร่วมกันประกาศเจตนารมณ์ที่จะ
พัฒนา ชุมชนให้เป็นชุมชนคุณธรรม 

       จ านวนครัวเรือน ๘๐.00% 
ขึ้นไปที่ร่วมประกาศเจตนารมณ์ 
โดยท าเป็นลายลักษณ์อักษร 

       จ านวนครั วเรื อน ๕๐.00       
- ๗๙ .๙๙% ที่ ร่ วมประกาศ 
เจตนารมณ์ โดยท าเป็น ลายลักษณ์
อักษร 

      จ านวนครั ว เ รื อน        

ที่ร่วมประกาศ เจตนารมณ์ 
น้อยกว่า ๕๐.๐๐% 

 

๒. ชุมชนร่วมกันก าหนดคุณธรรม 
เป้าหมายและก าหนด“ปัญหาที่อยาก 
แก”้และ“ความดีที่อยากท า” 

       จ านวนครั ว เ รื อนตั้ งแต่      
๘๐.00 % ขึ้นไปที่ ร่ วมก าหนด 
เป้าหมายอย่างน้อย ๓ เรื่อง 

 

       จ านวนครัวเรือน ๕๐.00 - 
๗๙.๙๙ % ที่ร่วมก าหนด เป้าหมาย
อย่างน้อย ๒ เรื่อง 

      จ านวนครั ว เ รื อน       
ที่ร่วมก าหนดเป้าหมาย 
น้อยกว่า ๕๐.00 % 

 

๓. ชุมชนร่วมกันจัดท าแผนส่งเสริม 

คุณธรรมของชุมชนเกี่ยวกับปัญหาที่ 
อยากแก้ และความดีที่อยากท า ซึ่งเป็น 

ความต้องการของคนในชุมชนเพื่อ 

ประโยชน์สุขของชุมชน (การระเบิดจาก
ข้างใน) 

       จ านวนครั วเรื อน ตั้ งแต่       
๘๐.00% ขึ้นไป มีส่วนร่วมประชุม
ประชาคมจั ดท าแผนส่ งเสริ ม
คุณธรรมของชุมชนโดยมีการ
มอบหมาย ผู้รับผิดชอบชัดเจน 

        จ านวนครั วเรื อน ตั้ งแต่    
๕๐.00 - ๗๙.99 % มีส่วนร่วม
ประชุมประชาคมจัดท าแผนส่งเสริม
คุณธรรมของชุมชนโดยมีการ
มอบหมาย ผู้รับผิดชอบชัดเจน 

     จ า น วนครั ว เ รื อน        
ที่ร่วมประชุมประชาคม 

จั ด ท า แ ผ น ส่ ง เ ส ริ ม 

คุ ณ ธ ร รม ขอ ง ชุ ม ชน       

น้อยกว่า ตั้งแต่ ๕๐% 

 

ประเมินระดับท่ี ๒ ชุมชนคุณธรรม (ข้อ ๑-๖) การประเมินกระบวนการและการด าเนินงานตามแผน 

๔. ความส าเร็จของชุมชนตามแผน 

ส่งเสริมคุณธรรม โดยชุมชนมีการจัด 

กิจกรรมแก้ไขปัญหาของชุมชน และ
มี การส่งเสริมการท าความดีเทิดทูน 

ส ถ า บั น ช า ติ  ศ า ส น า แ ล ะ
พระมหากษัตริย์ และปฏิบัติตาม
คุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิต
อาสา หรืออื่นๆ ตามที่ระบุไว้ ใน
แผนฯ จากการมีส่วนร่วมของคนใน 

ชุมชนและ ได้ รั บการสนับสนุ น
ทรัพยากรและหรื อ เ งินทุนจาก
หน่วยงานภาค ประชารัฐในพ้ืนท่ี 

     การด า เนินการตามแผน 

ส่งเสริมคุณธรรมที่ก าหนดไว้     
มีผลส าเร็จ ตั้ งแต่ ๖๐.๐๐%     
ขึ้นไป และเป็นไปตาม เป้าหมาย
ของกิจกรรมที่ ก าหนดไว ้

    การด า เนินการตามแผน
ส่งเสริมคุณธรรมที่ก าหนดไว้มี
ผ ล ส า เ ร็ จ ตั้ ง แ ต่  ๔ ๐ . ๐ ๐          
- ๕๙.๙๙% และเป็นไปตาม
เป้าหมาย ของกิจกรรมที่ก าหนด
ไว ้

     การด าเนินการตาม
แผนส่งเสริมคุณธรรมที่
ก าหนดไว้มีผลส า เร็ จ
น้อยกว่า ๔๐.๐๐% 
 

 

๕. ชุมชนมีการติดตามประเมินผล
ส าเร็จ  เพื่อทบทวนปรับปรุงแผน
ส่งเสริมคุณธรรมของชุมชนให้มี
คุณภาพและบรรลุผล 

       - มีการประเมินและรายงาน
ผลส าเร็จของแผน                  
- มีการทบทวน ปรับปรุงแผน
ส่งเสริมคุณธรรมของ ชุมชนที่มี
คุณภาพ 

      มีการประเมินและรายงาน
ผลส าเร็จของแผน 

 

        ไ ม่ มี ก า ร ติ ด ต า ม
ประเมินผล 
 

 

๖. ชุมชนมีการประกาศยกย่องเชิดชู 

บุคคลผู้ท าความดีและหรือบุคคลผู้มี 
คุณธรรม ในชุมชนและหรือบุคคล
อื่น ที่ท าความดีให้กับชุมชน 

        มีการประกาศยกย่อง เชิดชู
บุคคลผู้ ท า ความดี และหรื อ
บุคคลผู้มีคุณธรรม ในชุมชนและ
หรือบุคคลอื่น ที่ท าความดีให้กับ
ชุมชน อย่างน้อย ๒ ครั้ง/ปี 

       มีการประกาศยกย่อง เชิดชู
บุคคลผู้ ท า ความดี และหรื อ
บุคคลผู้มีคุณธรรม ในชุมชนและ
หรือบุคคล อื่นที่ท าความดีให้กับ
ชุมชน อย่างน้อย ๑ ครั้ง/ปี  

     ไม่ มี การประกาศ   

ยกย่องเชิดชูบุคคลผู้ท า
ความดี 
 

 



- ๒ - 
 

 
ลงช่ือ ................................................. 

       (........................................................................)  
ผู้น าชุมชน 

การประเมินชุมชนคุณธรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน รวม

คะแนน ๒ ๑ ๐ 

ประเมินระดับท่ี ๓ ชุมชนคุณธรรมต้นแบบ (ข้อ ๑-๙) การประเมนิกระบวนการ การด าเนินงานตามแผนและพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลง 

๗. ความส าเร็จของชุมชนบรรลุผลตาม
แผน ส่งเสริมคุณธรรมโดยชุมชนมีการ
จัดกิจกรรม แก้ไขปัญหาของชุมชนท าให้
ปัญหาของชุมชน ได้รับการแก้ไข และมี
การส่งเสริมการท าความดี เทิดทูน
ส ถ า บั น ช า ติ  ศ า ส น า แ ล ะ
พระมหากษั ตริ ย์ และปฏิ บั ติ ตาม
คุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา
หรืออื่น  ๆตามที่ระบุไว้ในแผนฯ จากการ
มีส่วนร่วมของคนในชุมชนและได้รับการ
สนับสนุนทรัพยากร และหรือ เงินทุน
จากหน่วยงานภาคประชารัฐในพื้นที่ ท า
ให้ ค น ใน ชุ ม ชน มี พ ฤติ ก ร ร ม ที่
เปลี่ยนแปลง ไปในทางที่ดีขึ้น เช่น ไม่มี
การทะเลาะวิวาท ไม่ลักขโมย ไม่เล่นการ
พนัน ไม่ยุ่งเกี่ยวกับ สิ่งเสพติด มีการเก็บ
ออมเงิน มีรายได้เพิ่ม ฯลฯ ท าให้คนใน
ชุมชนมีความสุข 

     - การด าเนิ นการตามแผน 
ส่ งเสริ มคุณธรรมที่ ก าหนดไว้        
มีผลส าเร็จตั้งแต่ ๘๐.๐๐% ขึ้นไป 
และเป็นไปตามเป้ าหมายของ
กิจกรรมที่ก าหนดไว้  
- มีการประเมินความพึงพอใจของ
คนในชุมชน และมีผล การประเมิน
ความพึงพอใจไม่น้อยกว่า ๘๐.๐๐ 
% ขึ้นไป 
 

    -มีผลส าเร็ จของการด าเนิน 
กิจกรรมตามแผนส่งเสริมคุณธรรมที่
ก าหนดไว้  ตั้ งแต่  ๗๐.๐๐ - 
๗ ๙ . ๙ ๙ % แ ล ะ เ ป็ น ไ ป              
ตามเป้าหมายของกิจกรรมที่ 
ก าหนดไว้ 

        การด าเนินกิจกรรม
ตามแผนส่งเสริมคุณธรรม 

ที่ก าหนดไว้มีผลส าเร็จ 

น้อยกว่า ๗๐.๐๐% 

 

๘. ชุมชนมีการก าหนดกิจกรรมส่งเสริม 

คุณธรรม ใน ๓ มิ ติ  คื อ การน า
หลักธรรม ทางศาสนา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ พอเพียงและวิถีวัฒนธรรมที่ดี
งามมาแก้ปัญหาของชุมชน และบ่มเพาะ
คุณธรรม ความดีที่อยากท า 

     มีการจัดกิจกรรม ครบทั้ง ๓ มิติ      มีการจัดกิจกรรม จ านวน๒ มิติ       มีการจัดกิจกรรม น้อย 

กว่า ๒ มิติ  
 

๙. ชุมชนมีองค์ความรู้จากการเป็น
ชุมชนคุณธรรมต้นแบบ สามารถเป็น
แหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถ่ายทอดให้กับ
ชุมชน อื่น  ๆเข้ามาศึกษาดูงานได้ 

     ชุมชนมีองค์ความรู้จากการเป็น
ชุมชนคุณธรรมต้นแบบที่สามารถ
ให้หน่วยงาน/ชุมชนอื่นๆ เข้ามา
ศึกษาดูงาน หรือไป เผยแพร่ผลงาน
ให้ กั บหน่ วยงาน/ชุมชนอื่ น  ๆ       
ไม่น้อยกว่า ๕ครั้ง ต่อป ี

     ชุมชนมีองค์ความรู้จากการเป็น
ชุมชนคุณธรรมต้นแบบทีส่ามารถให้
หน่วยงาน/ชุมชนอื่นๆ เข้ามาศึกษา
ดูงาน หรือไป เผยแพร่ผลงานให้กับ
หน่วยงาน/ ชุมชนอื่น  ๆ๓ ครั้งต่อป ี 

      ชุ ม ช น ไ ม่ ไ ด้ ใ ห้ 
หน่วยงาน/ชุมชน อื่น  ๆเข้า
มาศึ กษาดู งานหรื อไป
เผยแพร่ ผลงานให้ กั บ
หน่วยงาน/ชุมชน อื่น  ๆ

 

รวมคะแนน  
ค าอธิบายเพ่ิมเติม 

ระดับและเกณฑ์การประเมินผลคะแนนของชุมชน ดังน้ี  

ระดับท่ี ๑ ชมุชนส่งเสริมคุณธรรม  

ด าเนินการตามข้อ ๑-๓ ทุกข้อ ไมน่้อยกว่าข้อละ ๑ คะแนน และมีอย่างน้อย ๑ ข้อ ได้ ๒ คะแนน รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๔ คะแนน  

ระดับท่ี ๒ ชุมชนคุณธรรม  

ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับท่ี ๑ และด าเนินการตามข้อ ๔-๖ ทุกข้อ ไม่น้อยกว่าข้อละ ๑ คะแนน และมีอย่างน้อย ๑ ข้อ ได ้๒ คะแนน รวมแล้ว 
ไม่น้อยกว่า ๔ คะแนน โดยมีผลรวมคะแนนข้อ ๑-๖ ไม่น้อยกว่า ๘ คะแนน  

ระดับท่ี ๓ ชมุชนคุณธรรมต้นแบบ  

ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับท่ี ๑ ระดับที่ ๒ และด าเนินการตามข้อ ๗-๙ ทุกข้อ ไม่น้อยกว่าข้อละ ๑ คะแนน และมีอย่างน้อย ๑ ข้อ ได้ ๒ คะแนน 

รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๔ คะแนน โดยมีผลรวมคะแนน ข้อ ๑-๙ ไม่น้อยกว่าข้อละ ๑๒ คะแนน 


